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Leistungsangebote

Qualitatsmanagement
und -entwicklung

Gliederung

Gymnasium und Fachmittelschule Lerbermatt

Schulreglement

Die Schulkommission, gestutzt auf Art. 36 Absatz 2 Buchstabe b des Mittel-
schulgesetzes vom 27. Marz 2007 (MiSG)', erlasst das folgende Schulregle-
ment.

1. Bildungsangebot und Qualitatssicherung

Art. 1 "Das Gymnasium Lerbermatt flhrt die folgenden Bildungsangebote:
a Gymnasialer Bildungsgang,

b Fachmittelschulbildungsgang und

c spezielle Sekundarklassen des 7. und 8. Schuljahres der Gemeinde Koniz.

2 Das detaillierte Bildungsangebot fur die gymnasialen Bildungsgéange und die
Fachmittelschulbildungsgange ist in der Leistungsvereinbarung mit dem Mittel-
schul- und Berufsbildungsamt, dasjenige fur die speziellen Sekundarklassen in
der Vereinbarung zur Kantonalisierung des Gymnasiums Koéniz mit der Ge-
meinde Koniz festgelegt.

Art. 2 Fir Qualitatsmanagement und Qualitatsentwicklung stehen die fol-
genden Instrumente zur Verfugung:

Steuerung der Q-Prozesse durch die Schulleitung,

angemessene Q-Organisation und Q-Dokumentation,
Individualfeedback und persdnliche Q-Entwicklung,

datengestutzte Schulevaluation und Schulentwicklung,
qualitdtssichernde FUhrung der Mitarbeitenden mit regelméassigen qualifi-
zierenden Gesprachen und

f  externe Schulevaluation (Metaevaluation).
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2. Organisation

2.1. Aligemeine Bestimmungen

Art. 3 'Das Gymnasium Lerbermatt gliedert sich in folgende Abteilungen:

a Abteilung Oberstufe (GYM1 bis GYM4),
b  Abteilung Fachmittelschule und
¢ Abteilung Unterstufe (spezielle Sekundarklassen).

2 Das Organigramm im Anhang ist integrierender Bestandteil dieses Regle-
ments.
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Organe und beraten-

de Gremien

Zustandigkeiten im
Bildungsgang der
speziellen Se-
kundarklassen

Arbeitsweise

Schweigepflicht und
Ausstand

Zusammensetzung

Art. 4 'Die Organe des Gymnasiums Lerbermatt sind
a die Schulkommission,
b das gesamtverantwortliche Schulleitungsmitglied (nachfolgend: Rektorin
oder Rektor),
die Schulleitung,
die Leiterinnen oder Leiter der Jahrgangsstufen der Oberstufe,
die Leiterin oder der Leiter der Abteilung Fachmittelschule und
die Leiterin oder der Leiter der Abteilung Unterstufe.
Beratende Gremien sind
die Lehrerkonferenz,
die Oberstufenkonferenz,
die Fachmittelschulkonferenz,
die Unterstufenkonferenz,
die Klassenkonferenz,
die Klassenlehrerkonferenz,
die Fachschaftsleiterkonferenz sowie
das Beratungsteam.
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Art. 5 Die Organe und Gremien des Gymnasiums nehmen die Zustandigkei-
ten auch gegentber den Schulerinnen und Schulern der speziellen Sekundar-
klassen des 7. und 8. Schuljahres der Gemeinde Kbéniz wahr.

Art. 6 ' Die Organe und Gremien sind beschlussfahig, wenn die Mehrheit
inrer Mitglieder anwesend ist.

2 Bei Abstimmungen und Wahlvorschlagen entscheidet das einfache Mehr. Die
Vorsitzende oder der Vorsitzende stimmt mit und hat bei Stimmengleichheit
den Stichentscheid.

% Uber alle Verhandlungen wird Protokoll gefiinrt.

* Der Schulleitung und der Schulkommission steht ein Schulsekretariat zur
Verflgung.

Art. 7 Die Mitglieder der Organe und Gremien unterstehen der Schweige-
pflicht und haben die Ausstandsgrinde gemass der Gesetzgebung Uber die
Verwaltungsrechtspflege zu wahren.

2.2. Organe

2.2.1. Schulkommission

Art. 8 'Die Schulkommission hat 9 Mitglieder.

2 An den Sitzungen nehmen mit beratender Stimme und Antragsrecht teil

die Rektorin oder der Rektor,

weitere Mitglieder der Schulleitung nach Bedarf,

2 Vertreterinnen bzw. Vertreter der Lehrkrafte sowie

2 Vertreterinnen bzw. Vertreter der Schilerinnen und Schuler bei Geschaf-
ten zur Gestaltung des Bildungsgangs und zum Schulbetrieb, sofern diese
weder Mitglieder der Schulleitung noch Lehrkrafte oder Schilerinnen und
Schuler persdnlich betreffen.
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Aufgaben

Einberufung

Ernennung und
Aufgaben

Stellvertretung

Art. 9 Die Schulkommission hatinsbesondere die folgenden Aufgaben

a Unterstltzung der Schulleitung und Lehrerschaft bei der Weiterentwicklung
der Schule,

b  Beratung der Schulleitung in der strategischen Ausrichtung sowie der re-
gionalen Verankerung der Schule und entsprechende Antragstellung in
diesen Bereichen,

¢ FErlass des Schulreglements und dessen Unterbreitung an die Erziehungs-
direktion zwecks Genehmigung,

d Antragstellung an das Mittelschul- und Berufsbildungsamt betreffend An-
stellung der Rektorin oder des Rektors,

e Verfugung der Disziplinarmassnahmen gemass Mittelschulgesetzgebung,

f Vermittlung im Falle von Konflikten zwischen Schulleitung und Lehrkréaften
oder zwischen Schulleitung und Schulerinnen und Schulern,

g Genehmigung der Statuten der Schulerorganisation und

h  fUr das 7. und 8. Schuljahr weitere Aufgaben gemass Volksschulgesetzge-
bung und Funktionendiagramm.

Art. 10 ' Die Schulkommission wird von ihrer Prasidentin oder ihrem Prasi-
denten einberufen.

2 Eine ausserordentliche Sitzung der Schulkommission findet statt auf Verlan-
gen

a von funf Schulkommissionsmitgliedern,

b der Schulleitung,

¢ der Lehrerkonferenz oder

d der Mehrheit der Schulerinnen und Schler.

2.2.2. Rektorin oder Rektor

Art. 11 ' Die Rektorin oder der Rektor wird auf Antrag der Schulkommission
vom Mittelschul- und Berufsbildungsamt ernannt.

2 Sie oder er

a vertritt die Schule gegen innen und gegen aussen und unterzeichnet insbe-
sondere die Maturitatsausweise,

b st fur die Informations- und Offentlichkeitsarbeit verantwortlich,

¢ vertritt die Schule in der Konferenz der Schulleitungen der Gymnasien
(KSG),

d stellt die weiteren Schulleitungsmitglieder, die Lehrkrafte und das admini-
strative und technische Personal an,

e verfugt Uber die von der Erziehungsdirektion delegierten Ausgabenbefug-

nisse,

schliesst mit dem MBA die Leistungsvereinbarung ab und

g Ubernimmt weitere Aufgaben gemass Stellenbeschreibung im Fuhrungs-
und Organisationshandbuch.

Y

Art. 12 Die stellvertretende Rektorin oder der stellvertretende Rektor vertritt
die Rektorin oder den Rektor bei deren oder dessen Abwesenheit. Im Ubrigen
gilt Artikel 15.



Zusammensetzung

Aufgaben

Aufgaben

Verflgungs-
kompetenzen

2.2.3. Schulleitung

Art. 13 Die Schulleitung setzt sich zusammen aus

der Rektorin oder dem Rektor,

der stellvertretenden Rektorin oder dem stellvertretenden Rektor,
den Leiterinnen und Leitern der Jahrgangsstufen der Oberstufe,
der Leiterin oder dem Leiter der Abteilung Fachmittelschule,

der Leiterin oder dem Leiter der Abteilung Unterstufe und

einem weiteren Schulleitungsmitglied.
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Art. 14 ' Die Schulleitung ist verantwortlich fur die Leitung der Schule, insbe-
sondere die

Quallitatsentwicklung und —organisation sowie den
Erlass der Hausordnung fur die Benutzung und den Betrieb der Schulanla-
gen.

a Organisation und Verwaltung,

b  PersonalfUhrung,

¢ FErarbeitung der Finanz- und Investitionsplanung,
d padagogische Leitung,

e

f

2 Im Bereich Unterricht hat die Schulleitung insbesondere die folgenden Kom-
petenzen:

a Aufnahme- und Promotionsentscheide,

b Verfugen von Sonderregelungen fUr behinderte Schulerinnen und Schuler,

c Treffen von Vereinbarungen fur die Forderung von hochbegabten Schule-
rinnen und Schulern in den ordentlichen Bildungsgangen,

d Bewilligen von Fachwechseln von Schulerinnen und Schualern und

e Genehmigen von besonderen Schulanldssen.

¢ Die Schulleitung ist ferner flr alle Gbrigen Aufgaben zustandig, die nicht aus-
drucklich einem anderen Organ zugewiesen sind.

* Fur die Schulleitung unterzeichnet die Rektorin oder der Rektor.

2.2.4. Stellvertretende Rektorin oder stellvertretender Rektor / Leiterinnen und
Leiter der Jahrgangsstufen der Oberstufe / Leiterin oder Leiter der Fachmittel-
schule / Leiterin oder Leiter der Unterstufe / weiteres Schulleitungsmitglied

Art. 15 'FUr die stellvertretende Rektorin oder den stellvertretenden Rektor,

die Leiterinnen und Leiter der Jahrgangsstufen der Oberstufe sowie die Leiterin

oder den Leiter der Fachmittelschule, die Leiterin oder den Leiter der Unterstufe
und das weitere Schulleitungsmitglied regeln Stellenbeschreibungen im Organi-
sations- und Fuhrungshandbuch die jeweiligen

a funktionsbezogenen Aufgaben und
b weitere von der Schulleitung delegierte Aufgaben.

Art. 16 'Die Leiterinnen und Leiter der Jahrgangsstufen der Oberstufe verfu-
gen

a Dispensationen vom Unterricht,

b Disziplinarmassnahmen, sofern nicht die Schulkommission zustandig ist,



Unterschrift

Zusammensetzung,

Teilnahme

Einberufung

Aufgaben

¢ individuelle Lernziele zur Integration in Sprachfachern.

2 Die Leiterin oder der Leiter der Fachmittelschule

a verflgt Klassenzuteilungen,

b verflgt Dispensationen vom Unterricht,

¢ verflgt Disziplinarmassnahmen, sofern nicht die Schulkommission zustan-
dig ist,

d verfugt individuelle Lernziele zur Integration in Sprachfachern und

unterzeichnet die Fachmittelschulausweise und die Fachmaturitatszeugnisse.

Die Leiterin oder der Leiter der Unterstufe verfugt

a Klassenzuteilungen,

b Schullaufbahnentscheide fur die Volksschule,

¢ Dispensationen vom Unterricht und

d Disziplinarmassnahmen, sofern nicht die Schulkommission zustandig ist.

@ o

Art. 17 Sie sind in ihrem Aufgaben- und Kompetenzbereich zur Unterzeich-
nung befugt.

2.3. Beratende Gremien

2.3.1. Lehrerkonferenz

Art. 18 'Die Lehrerkonferenz setzt sich aus allen befristet und unbefristet
angestellten Lehrkraften zusammen. Sie und die Schulleitungsmitglieder haben
volles Stimm- und Wahlrecht.

2 Eine Vertretung von 6 Schulerinnen und Schilern nimmt bei Geschéaften, wel-
che die Gestaltung des Bildungsgangs und den Schulbetrieb betreffen, mit vol-
lem Stimm- und Wahlrecht teil. Sie nimmt nicht teil bei Geschaften, welche die
Lehrkrafte, Schulerinnen oder Schuler persdnlich betreffen.

3 Die Teilnahme an der Lehrerkonferenz ist flr alle unterrichtenden Lehrkrafte
obligatorisch.

Art. 19 'Die Lehrerkonferenz wird von der Schulleitung einberufen, so oft es
die Geschafte erfordern. Sie wird von einem Mitglied der Schulleitung geleitet
und findet ausserhalb der Unterrichtszeit statt.

2 Eine Lehrerkonferenz wird auch einberufen auf Verlangen

a der Schulkommission,
b eines Viertels der befristet oder unbefristet angestellten Lehrkréafte oder
Cc eines Viertels aller Schulerinnen und Schuler.

Art. 20 'Die Lehrerkonferenz ist beratendes Organ der Schulleitung und be-
fasst sich mit allen grundsatzlichen Fragen, die sich auf die Schule als Ganzes
oder auf einzelne Schulerinnen und Schuler beziehen. Sie befasst sich mit Fra-
gen der Padagogik, Unterrichtsqualitat, Schulentwicklung und Schulorganisation.

2 Zu ihren Aufgaben gehoren insbesondere

a die Beratung von Fragen der Padagogik, Unterrichtsqualitat und Schulent-
wicklung,

b das Stellen von Promotionsantragen,

¢ die Wahl der Vertreterinnen und Vertreter der Lehrkrafte in der Schulkommis-
sion und

d die Stellungnahme zu Antragen der Schulleitung an die Schulkommission



betreffend Anderungen des Schulreglements und betreffend Verfligung von
Disziplinarmassnahmen.

2.3.2. Oberstufenkonferenz

Art. 21 ' Die Oberstufenkonferenz wird von der Rektorin oder dem Rektor
einberufen und geleitet. Sie setzt sich aus allen Lehrkraften der Oberstufe und
der Fachmittelschule und einer Vertretung von 6 Schulerinnen und Schilern der
Oberstufe und 2 Schulerinnen und Schulern der Fachmittelschule zusammen.

2 Die Oberstufenkonferenz behandelt Fragen der Padagogik, Unterrichtsqualitat
und Entwicklung ihrer Abteilung. Sie kann Antrage an die Lehrerkonferenz stel-
len.

% Im Ubrigen gelten die Bestimmungen Uber die Lehrerkonferenz sinngemass.

2.3.3. Fachmittelschulkonferenz

Art. 22 ' Die Fachmittelschulkonferenz wird von der Abteilungsleiterin oder
dem Abteilungsleiter der Fachmittelschule einberufen und geleitet. Sie setzt sich
aus allen Lehrkraften der Fachmittelschule und einer Vertretung von 2 Schulerin-
nen und Schulern zusammen.

2 Die Fachmittelschulkonferenz behandelt Fragen der Padagogik, Unterrichts-
qualitat und Entwicklung ihrer Abteilung. Sie kann Antrage an die Lehrerkonfe-
renz stellen.

3 Im Ubrigen gelten die Bestimmungen tber die Lehrerkonferenz sinngemass.

2.3.4. Unterstufenkonferenz

Art. 23 'Die Unterstufenkonferenz wird von der Abteilungsleiterin oder dem
Abteilungsleiter einberufen und geleitet. Sie setzt sich aus allen Lehrkraften der
Unterstufe zusammen.

2 Die Unterstufenkonferenz behandelt Fragen der Padagogik, Unterrichtsqualitat
und Entwicklung ihrer Abteilung. Sie kann Antrage an die Lehrerkonferenz stel-
len.

% Im Ubrigen gelten die Bestimmungen Uber die Lehrerkonferenz sinngemass.

2.3.5. Klassenlehrerkonferenz

Art. 24 'Die Klassenlehrerkonferenz wird von den Leiterinnen und Leitern der
Jahrgangsstufen der Oberstufe, der Leiterin oder dem Leiter der Fachmittelschu-
le oder der Leiterin oder dem Leiter der Unterstufe einberufen und geleitet. Sie
setzt sich aus allen Klassenlehrkréaften der betreffenden Abteilung zusammen. Ein
Drittel der teilnahmeberechtigten Klassenlehrkrafte kann eine Einberufung verlan-
gen. Eine Vertretung der Schulerschaft kann eingeladen werden.

2 Die Klassenlehrerkonferenz behandelt Fragen der Padagogik und Entwicklung
ihrer Stufe. Sie kann Antrage an die Schulleitung und an die Lehrerkonferenz
stellen.

% Im Ubrigen gelten die Bestimmungen Uber die Lehrerkonferenz sinngemass.



2.3.6. Klassenkonferenz

Art. 25 'Die Klassenkonferenz wird von der Klassenlehrkraft oder der Schul-
leitung einberufen und geleitet. Sie setzt sich aus allen Lehrkraften zusammen,
die an der betreffenden Klasse unterrichten. Mindestens ein Drittel der teilnah-
meberechtigten Lehrkrafte kann eine Einberufung verlangen. Eine Vertretung der
Schulerschaft kann eingeladen werden.

% Die Klassenkonferenz behandelt Fragen der Padagogik und Entwicklung ihrer
Klasse. Sie kann Antrage an die Schulleitung und an die Lehrerkonferenz stellen.

° Die Klassenkonferenz schlagt der Lehrerkonferenz die Antrage zu den Promo-
tionen vor.

2.3.7 Fachschaftsleiterkonferenz

Art. 26 ' Die Fachschaftsleiterkonferenz wird von der Rektorin oder dem Rek-
tor einberufen und geleitet.

2 Sie befasst sich mit Fragestellungen zur Schulentwicklung.

2.3.8. Fachschaftskonferenz

Art. 27 'Die Fachschaftskonferenz wird von der Fachschaftsleiterin oder dem
Fachschaftsleiter einberufen und geleitet. Sie setzt sich aus allen Lehrkraften des
jeweiligen Faches zusammen. Ihre Einberufung kénnen auch die Schulleitung
oder mindestens ein Drittel der teilnahmeberechtigten Lehrkréafte verlangen.

2 Sie befasst sich mit allen Angelegenheiten, welche ihren Fachbereich betreffen.
Sie fordert die Umsetzung der Fachlehrplane und behandelt Fragen der fachspe-
zifischen Padagogik der padagogischen Leitsatze der Schule, pflegt den fach-
spezifischen Informationsaustausch und die fachinterne Zusammenarbeit.

¢ Die Fachschaftskonferenz kann Antrage an die Schulleitung und die Lehrerkon-
ferenz stellen.

2.3.9. Beratungsteam

Art. 28 'Das Beratungsteam berat und unterstutzt die Schulleitung in pada-
gogischen und didaktischen Fragen sowie in Aspekten der Schul- und Qualitats-
entwicklung.

> Es besteht aus 8 gewahlten Lehrkraften und einer Delegation der Schulleitung.
Diejenigen Lehrkrafte, die die Lehrerschaft in der Schulkommission vertreten,
schlagen der Lehrerkonferenz Lehrkrafte zur Wahl vor, welche die Lehrerschaft
reprasentativ vertreten.

® Die Amtsdauer betragt zwei Jahre, eine Wiederwahl ist in der Regel nicht moég-
lich. Pro Semester werden ein bis zwei Mitglieder neu gewahilt.

* Das Beratungsteam trifft sich in der Regel zwei Wochen vor der Lehrerkonfe-
renz. Die Sitzungen werden in der Regel von einem Schulleitungsmitglied gelei-
tet.

® Es wird ein Protokoll gefuhrt, welches allen Lehrkraften zuganglich gemacht
wird.



Zusammensetzung

Aufgaben

Unterricht

Klassenlehrerin und
Klassenlehrer

3. Fachschaften

Art. 29 'Alle Fachlehrkréafte eines Faches oder einer Fachergruppe bilden eine
Fachschaft. Fachlehrkrafte mehrerer Facher konnen sich zu einer einzigen Fach-
schaft zusammenschliessen.

2 Die Fachschaften befassen sich mit Angelegenheiten, welche ihren Fachbe-
reich betreffen, und vertreten ihre Interessen gegentber der Schulleitung und der
Lehrerkonferenz. Sie haben das Recht, angehort zu werden. An der Lehrerkonfe-
renz haben Fachschaften ein Antragsrecht.

% Die Fachschaft fordert die Umsetzung der Fachlehrplane und der padagogi-
schen Leitsatze der Schule, sie pflegt den fachspezifischen Informationsaus-
tausch und die fachinterne Zusammenarbeit.

* Die Fachschaft bestimmt ein Mitglied, welches den ihr zugeteilten Fachkredit
verwaltet.

° Fachschaften mit Sammlungen bzw. zugeteilten Berufsarbeitenden regeln die
Sammlungsbetreuung bzw. den Einsatz der Berufsarbeitenden im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen und nach den Weisungen der Schulleitung.

¢ Die Fachschaften werden Uber bevorstehende Stellenausschreibungen in ih-
rem Fach bzw. Fachbereich informiert. Bei Anstellungen von Fachlehrkraften wird
ein nicht der Schulleitung angehérendes Mitglied der Fachschaft beigezogen.

" Die Fachschaft kann zur Mitarbeit bei der Organisation des Schwerpunktfach-,
des Erganzungsfach- und des Fakultativiachbereichs beigezogen werden.

4. Lehrkrafte

Art. 30 'Die Lehrkrafte gestalten ihren Unterricht nach didaktisch-padago-
gischen Erkenntnissen im Hinblick auf ein forderliches Lernklima und die Zieler-
reichung des Lehrplans.

2 Sie orientieren sich im Unterricht am Leitbild der Schule.

¢ Sie ergreifen die zur Aufrechterhaltung eines geordneten Unterrichts geeigne-
ten padagogischen Massnahmen und beantragen der Schulleitung die Erteilung
von Verweisen als disziplinarische Massnahme.

“ Im Ubrigen richten sich ihre Aufgaben nach dem Berufsauftrag gemass der
Gesetzgebung Uber die Anstellung der Lehrkrafte und umfassen insbesondere
auch die

a Mitwirkung bei der Studienwahlvorbereitung,
b Betreuung von grésseren selbstandigen Arbeiten und
¢ die Zusammenarbeit auf kantonaler Ebene.

Art. 31 'Jeder Klasse wird eine Lehrkraft als Klassenlehrerin oder Klassenleh-
rer zugeteilt.

2 Die Klassenlehrkraft

a ist Ansprechperson flr Schilerinnen und Schiler und fur die weiteren Lehr-
krafte der Klasse, insbesondere bei Schwierigkeiten und Unregelmassigkei-



Rechte und Pflichten

Schulerorganisation

Hausaufgaben

ten,

b pflegt den Kontakt zu den Eltern, insbesondere wenn diese fur den Unterhalt
der Schulerinnen und Schuler sorgen,

¢ férdert und organisiert die Zusammenarbeit unter den Lehrkréaften einer Klas-
se,

d fuhrt einen Probenplan und interveniert, wenn die Verteilung der Proben nicht
ausgewogen ist, und

e unterschreibt die Zeugnisse.

5. Schiilerinnen und Schiiler

Art. 32 'Die Schilerinnen und Schler haben die Regeln der Schule flr das
Zusammenleben einzuhalten und die Anordnungen der Lehrkrafte und der
Schulleitung zu befolgen. Der Besuch des Unterrichts und die Teilnahme an
Schulanldssen und besonderen Veranstaltungen im Rahmen des Unterrichts
(z.B. Sonderwochen, Exkursionen, Praktika, Blocktage, Sportveranstaltungen,
Besuch von Ausstellungen und Auffihrungen) sind obligatorisch, soweit die
Schulleitung nichts anderes bestimmit.

2 Mit dem Besuch des Gymnasiums, der Fachmittelschule und der Unterstufe
ubernehmen Schulerinnen und Schuler Verantwortung fur ihren Bildungsgang.
Dies muss auch in ihrer Arbeit und in ihrem sozialen Verhalten zum Ausdruck
kommen.

° Die Schulerinnen und Schuler haben das Recht auf einen qualitativ hochste-
henden Unterricht und auf eine transparente Beurteilung. Sie konnen sich mit
ihren Anliegen jederzeit an die Fachlehrkréafte, die Klassenlehrkraft oder an die
Schulleitung wenden.

Art. 33 'Die Gesamtheit der Schulerinnen und Schuler erlasst die Statuten
der Schulerorganisation. Diese mussen von der Schulkommission genehmigt
werden.

2 Nach Absprache mit der Schulleitung kann die Schilerorganisation flr die
Durchfihrung von Versammlungen wahrend der Unterrichtszeit bis zu vier Lek-
tionen pro Schuljahr beanspruchen. Die Teilnehmenden werden vom Unterricht
dispensiert.

3 Die Schulerorganisation nimmt das Mitspracherecht der Schilerinnen und
Schuler bei der Gestaltung des Bildungsgangs und des Schulbetriebs wahr. Ihre
Statuten regeln das Verfahren fur die Wahl von

a zwei Vertreterinnen und Vertretern in der Schulkommission und

b acht Vertreterinnen und Vertretern in der Lehrerkonferenz.

* Bei fehlender oder inaktiver Schulerorganisation stellt die Schulleitung die re-
prasentative Mitsprache der Schulerinnen und Schuler sowie die Wahl der Ver-
treterinnen und Vertreter durch geeignete Massnahmen sicher.

Art. 34 Hausaufgaben stellen einen wesentlichen Bestandteil der Schularbeit
dar. Sie mussen in einem vertretbaren zeitlichen Verhaltnis zum Unterricht ste-
hen, durfen ab GYM2 jedoch auch die Ferien angemessen mit einbeziehen.



Absenzen und Dis-
pensationen

Disziplin und
Masshahmen

Art. 35 'FUr Absenzen und Dispensationen der Schilerinnen und Schler ab
dem 10. Schuljahr gelten die Bestimmungen der Mittelschulgesetzgebung. Fur
Absenzen und Dispensationen der Schulerinnen und Schuler bis und mit 9.
Schuljahr gelten die Bestimmungen der Volksschulgesetzgebung.

2> Die Nacharbeit von verpasstem Unterrichtsstoff liegt in der Verantwortung der
Schulerinnen und Schuler.

Art. 36 'Die Schulleitung und die Lehrkréafte ergreifen in erster Linie padago-
gische Massnahmen zur Aufrechterhaltung des geordneten Schulbetriebs.

2 Fur Schilerinnen und Schuler bis und mit 9. Schuljahr gelten die Bestimmun-
gen der Volksschulgesetzgebung. Fur Schilerinnen und Schuler ab dem 10.
Schuljahr gelten die nachfolgenden Bestimmungen und die Bestimmungen der
Mittelschulgesetzgebung.

% In leichten Fallen von Disziplinlosigkeit wahrend des Unterrichts kann die be-
troffene Lehrkraft die Schulerin oder den Schuler unter Auferlegung entspre-
chender Nacharbeit ausserhalb der Unterrichtszeit aus einer Lektion wegweisen.

* In wiederholten oder schweren Fallen von Disziplinlosigkeit (zum Beispiel Sto-
rungen des Unterrichts, unentschuldigte Absenzen, gehaufte Verspatungen, un-
redliches Verhalten, mutwillige Sachbeschadigungen) sind die Klassenlehrkraft
und die Schulleitung zu informieren.

° Vor der Anordnung einer Disziplinarmassnahme muss der betroffenen Schle-
rin oder dem betroffenen Schuler und bei Unmundigkeit auch dessen Eltern vom
zustandigen Organ Gelegenheit gegeben werden, sich mundlich oder schriftlich

zum massgeblichen Sachverhalt und zur in Aussicht genommenen Massnahme

aussern zu konnen.

6. Eltern

Art. 37 'Die Eltern werden von der Schulleitung und den Lehrkraften peri-
odisch Uber die Ausbildung, den Lehrplan, die Schulanlasse, die Promotionen,
die Prufungen und die Abschlussbestimmungen orientiert.

2 Eltern von unmUndigen Schuilerinnen und Schilemn sind zur Zusammenarbeit
mit der Schule verpflichtet.

8 Sorgen Eltern flr den Unterhalt der Schulerinnen und Schler, sind sie ange-
messen in das Schulgeschehen einzubeziehen.

* Die Eltern haben das Recht, sich bei der Schulleitung oder den Lehrkréaften
Uber die Leistungen und das Verhalten ihrer Kinder zu informieren.

® Bei mundigen Schulerinnen und Schilern erfolgt die Information mit deren Zu-
stimmung. Fehlt sie, darf eine Information nur erfolgen, wenn alle padagogischen
Massnahmen nicht zum Ziel gefuhrt haben und der Bildungserfolg oder die Ge-
sundheit der Schulerin oder des Schulers gefahrdet erscheint. Die Schulerinnen
und Schuler entscheiden bei Erreichen der Mundigkeit, ob sie einer Information
der Eltern zustimmen oder nicht. Dieser Entscheid ist bis auf Widerruf gultig.
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7. Rechtspflege

Art. 38 Das Beschwerdeverfahren richtet sich nach kantonalem Recht. Auf-
sichtsrechtliche Anzeigen konnen gemass kantonalem Recht erstattet werden.

8. Schlussbestimmungen

Aufhebung Art. 39 Das Schulreglement vom 2. November 2012 wird aufgehoben.
Inkrafttreten Art. 40 Das vorliegende Reglement tritt am 1. August 2019 in Kraft.
Kéniz, 1. August 2019 Die Schulkommission

sig. Inés Roethlisberger
Prasidentin

Von der Erziehungsdirektion genehmigt

Bern, 1. August 2019 DIE ERZIEHUNGSDIREKTORIN
sig. Christine Hasler
Regierungsratin

Anhang Organigramm
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YN LERBERMATT

ﬁns Eine Institution des Kantons Bern

Christina Frehner
Rektorin

Gesamtverantwortung

Personal

Gesamtschweizerische
Rektorenkonferenz (KSGR)
Regionale Absprachen-
konferenz (RAK)

Leitung Maturjahrgang 2026

Schul- und Qualitats-
entwicklung
Schulkommission
Schilerorganisation

Maturpriifungen
Maturaarbeiten

Mitarbeitergesprache
- Schulleitung

- FS Englisch

- FS Latein

- FS Religionslehre

Bernhard Blank
Rektor

Gesamtverantwortung

Konferenz Schulleitung
Gymnasien (KSG)
Finanzen

Gesamtschweizerische
Rektorenkonferenz (KSGR)
Regionale Absprachen-
konferenz (RAK)

Leitung Maturjahrgang 2027

Schul- und Qualitats-
entwicklung
Schulkommission
Schilerorganisation

Informatik
Sekretariat

Mitarbeitergesprache
- Schulleitung
- FS Deutsch

Stefan Balsiger
Konrektor
Leiter FMS

Konferenz Leitungen FMS
(KLFMS)

Konferenz der Rektorinnen
und Rektoren schweiz.
Fachmittelschulen (KFMS)

Leitung FMS
alle Jahrgange

Allgemeine Schulleitungs-
aufgaben

FMS-Ausweispriifungen
Fachmatur

Organisation Klassen und
Lerngruppen Gymnasium
und Fachmittelschule

Mitarbeitergesprache
- FS Franzosisch

- FS Italienisch

- FS Spanisch

- FS Sport

Manuel Beutler
Konrektor

Allgemeine Schulleitungs-
aufgaben

Betrieb und Infrastruktur
Betriebspersonal
Sicherheit

Mitarbeitergesprache

- FS Padagogik/Psychologie

- FS Philosophie
- FS Informatik

Dietmar Jucknischke
Konrektor

Leitung Maturjahrgang 2029

Allgemeine Schulleitungs-
aufgaben

Pensenplanung
Stundenplanung
Instrumentalunterricht

Mitarbeitergesprache

- FS Musik

- FS Bildnerisches Gestalten
- FS Wirtschaft und Recht

Kai Rollé
Konrektor

Leitung Maturjahrgang 2028

Allgemeine Schulleitungs-
aufgaben

Begabtenforderung
Nachteilsausgleich
Mediothek
Informatikprojekte
Terminliste

Mitarbeitergesprache
- FS Biologie
- FS Chemie

Birthe Lehmann
Konrektorin

Allgemeine Schulleitungs-
aufgaben

Eventmanagement intern
und extern

Studienwahl

Mensa

Assistenzen

Mitarbeitergesprache
- FS Geschichte
- FS Geographie

Susanna Scheurer
Konrektorin

Allgemeine Schulleitungs-
aufgaben

Kommunikation
Sonderwochen

BNE
Austauschschiler/-innen
Alumni

Mitarbeitergesprache
- FS Mathematik
- FS Physik





